
ПОЛОЖЕНИЕ 

о внутреннем финансовом контроле

МБОУ ДО «Центр дополнительного образования»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о внутреннем финансовом контроле в 

муниципальном бюджетном образовательном учреждении дополнительного 

образования «Центр дополнительного образования» (далее - Бюджетное 

учреждение) разработан в соответствии с Бюджетным кодексом Российской 

Федерации, Налоговым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 

06.12.2011г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете». Положение устанавливает единые 

цели, правила и принципы проведения внутреннего финансового контроля.

2. Цели, задачи и принципы внутреннего контроля

2.1. Основной целью внутреннего финансового контроля является 

подтверждение достоверности бухгалтерского (бюджетного) учета и отчетности 

учреждения, соблюдение действующего законодательства Российской Федерации, 

регулирующего порядок осуществления финансово-хозяйственной деятельности.

2.2. Основные задачи внутреннего финансового контроля:

контроль (проверка) за соблюдением в учреждении федеральных

законов, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, 

муниципальных правовых актов, локальных актов учреждения;

исполнение приказов и распоряжений руководителя учреждения;



• законность совершения кассовых операций в учреждении;

• организация учета и обеспечение сохранности имущества в учреждении;

• установление соответствия осуществляемых операций регламентам, 

полномочиям сотрудников;

• выявление внутрихозяйственных резервов и принятие мер к 

использованию их в интересах обеспечения деятельности учреждения;

• установление соответствия проводимых финансовых операций в части 

осуществления фактов хозяйственной жизни учреждения и их отражения в 

бюджетном учете;

• точность и полнота документации бухгалтерского учета;

• своевременность подготовки и обеспечение достоверности 

бухгалтерской отчетности;

• предотвращение ошибок и искажений в бухгалтерском учете;

• изучение причин недостатков и нарушений финансово-хозяйственной 

деятельности, принятие действенных мер к их устранению, предупреждению и 

своевременному возмещению причиненного виновными лицами материального 

ущерба.

2.3. Принципы внутреннего финансового контроля:

• принцип законности - неуклонное и точное соблюдение всеми 

субъектами внутреннего финансового контроля норм и правил, установленных 

законодательством Российской Федерации, муниципальными правовыми актами;

• принцип объективности — внутренний контроль осуществляется с 

использованием фактических данных в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации, путем применения методов, обеспечивающих получение 

полной и достоверной информации;

• принцип независимости — субъекты внутреннего контроля при 

выполнении своих обязанностей независимы от объектов внутреннего контроля;

• принцип системности — проведение контрольных мероприятий всех 

сторон деятельности объекта внутреннего контроля и его взаимосвязей в структуре 

управления;



• принцип ответственности — каждый субъект внутреннего контроля за 

ненадлежащее выполнение контрольных функций несет ответственность в 

соответствии с законодательством Российской Федерации.

3. Структура внутреннего финансового контроля

3.1. Система внутреннего финансового контроля это непрерывный процесс, 

осуществляемый руководством, сотрудниками, направленный на обеспечение 

соблюдения требований законодательства Российской Федерации, муниципальных 

правовых актов, локальных актов учреждения в целях повышения эффективности и 

результативности осуществляемых операций, своевременного составления и 

достоверности бюджетной отчетности в разрезе финансового, административного и 

технологического направлений деятельности.

Субъекты внутреннего финансового контроля — руководители, сотрудники, 

контрольные подразделения учреждения, осуществляющие процессы и операции 

внутреннего контроля в соответствии с возложенными на них 

полномочиями.

Объекты внутреннего финансового контроля — совокупность финансовых и 

хозяйственных операций, совершенных структурными подразделениями 

учреждения.

Предмет внутреннего финансового контроля — процессы и операции, а также 

формируемые документы и прочие результаты финансово-хозяйственной жизни.

3.2. Сотрудники учреждения осуществляют внутренний финансовый 

контроль путем самоконтроля в соответствии с должностными обязанностями, 

установленными в их должностных инструкциях.

Начальники структурных подразделений учреждения в рамках должностных 

обязанностей организуют и осуществляют внутренний финансовый контроль за 

процессами и операциями, осуществляемыми сотрудниками возглавляемых ими 

структурных подразделений.

Руководство учреждения организует и осуществляет общую координацию 

работы по организации и осуществлению внутреннего финансового контроля в



учреждении, а также непосредственно курирует вопросы внутреннего финансового 

контроля.

4. Организация системы внутреннего финансового контроля

4.1. Основными требованиями к организации и проведению внутреннего 

финансового контроля являются;

- требование планирования — планирование внутреннего финансового 

контроля предполагает разработку общей стратегии, сроков проведения и объема 

контрольных мероприятий;

- требование эластичности — внутренний финансовый контроль организуется 

таким образом, чтобы при необходимости можно было обеспечить достижение 

вновь поставленных целей учреждения;

- требование рациональности — внутренний финансовый контроль 

организуется так, чтобы исключить осуществление излишних процессов и операций 

в ходе его проведения;

- требование взаимодействия и координации — внутренний финансовый 

контроль осуществляется на основе взаимодействия субъекта и объекта внутреннего 

финансового контроля, координации их усилий для решения поставленных задач;

- требование документированности — в процессе проведения проверок все 

полученные сведения подлежат документированию в установленном порядке;

- требование периодичности — внутренний финансовый контроль проводится 

с установленной периодичностью.

4.2. Внутренний финансовый контроль осуществляется в форме 

предварительного, текущего и последующего контроля:

а) Предварительный контроль осуществляется до начала совершения 

хозяйственной операции. Он позволяет определить, насколько целесообразной и 

правомерной будет та или иная операция. Целью предварительного контроля 

является предупреждение нарушений на стадии планирования расходов и 

заключения договоров. Предварительный контроль осуществляют сотрудники 

учреждения путем самоконтроля в соответствии с их должностными инструкциями. 

На стадии предварительного контроля уделяют внимание следующему:



• проверка финансово-плановых документов, расчета потребности в 

финансовых средствах, проверка плана финансово-хозяйственной деятельности;

• соответствие заключаемых договоров доведенным лимитам бюджетных 

обязательств;

• предварительная экспертиза документов (решений), связанных с 

расходованием финансовых и материальных средств и соответствие их 

нормативным документам, а также наличия необходимых приложений и 

сопроводительной документации;

• визирование документов, их согласование и урегулирование 

разногласий.

б) Текущий контроль осуществляется путем повседневного анализа процедур 

исполнения плана финансово-хозяйственной деятельности, ведения бухгалтерского 

учета, осуществления мониторинга расходования средств по назначению, оценки 

эффективности и результативности их расходования.

На данном этапе проверяется:

- проверка расходных документов до их оплаты (расчетно-платежных 

ведомостей, заявок на кассовый расход, счетов и т.п.), проверка наличия денежных 

средств в кассе, проверка полноты оприходования полученных в банке денежных 

средств, проверка полученных под отчет наличных денежных средств и наличие 

оправдательных документов;

- регулярный анализ соответствия кассовых расходов фактически 

произведенным расходам;

- контроль за взысканием дебиторской и погашением кредиторской 

задолженности;

- сверка аналитического учета с синтетическим (оборотная ведомость);

- проверка фактического наличия материальных ценностей и основных 

средств;

своевременность отражения хозяйственных операций в бюджетном

хчете.



На текущем этапе внутренний финансовый контроль осуществляется на 

основе самоконтроля сотрудниками учреждения, отвечающих за финансово

хозяйственную деятельность в рамках своих должностных обязанностей.

Самоконтроль в форме предварительного и текущего контроля 

осуществляется сотрудниками структурных подразделений учреждения ежедневно 

сплошным методом.

в) Последующий контроль проводится по итогам совершения хозяйственных 

операций. Осуществляется путем анализа и проверки бухгалтерской документации и 

отчетности, ревизий и иных необходимых процедур. Целью последующего 

внутреннего финансового контроля является обнаружение фактов незаконного, 

нецелесообразного расходования денежных и материальных средств и вскрытие 

причин нарушений. При этой форме контроля осуществляется:

контроль и проверка исполнения сотрудниками законодательства, 

нормативно-правовых актов регулирующих порядок ведения бухгалтерского учета и 

норм учетной политики, поручений руководителя учреждения по вопросам, 

входящим в функциональные обязанности сотрудников;

- контроль и проверка исполнения принятых бюджетных обязательств;

- проверка достоверности, полноты и правильности документального 

оформления операций, полнота проведения инвентаризаций, своевременности и 

достоверности подготовки бюджетной отчетности;

- анализ результативности и эффективности использования ресурсов, 

выявление финансовых резервов, а также направления привлечения 

дополнительных финансовых ресурсов;

Последующий контроль осуществляется путем проведения плановых и 

внеплановых проверок.

Плановые проверки проводятся с периодичностью, установленной 

Картой внутреннего контроля (Приложение № 1).

Внеплановые проверки осуществляются по вопросам в отношении которых 

есть информация о возможных нарушениях или по поручениям руководителя или 

заинтересованных лиц.



Последующий контроль осуществляется должностными лицами, на которых 

возложены функции осуществления внутреннего финансового контроля в 

учреждении.

4.3. Способы осуществления внутреннего финансового контроля - ревизия, 

проверка.

Ревизия представляет собой систему обязательных контрольных действий по 

документальной и фактической проверке законности и обоснованности 

совершенных в ревизуемом периоде хозяйственных и финансовых операций 

учреждения, правильности их отражения в бухгалтерском учете и отчетности, а 

также законности действий руководителя и иных лиц, на которых в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и нормативными актами возложена 

ответственность за их осуществление.

Проверка представляет собой единичное контрольное действие или 

исследование состояния дел на определенном участке деятельности учреждения. В 

зависимости от объема проверяемых вопросов проверки могут быть комплексными, 

выборочными и тематическими (целевыми).

Комплексная проверка - это проверка всей финансово-хозяйственной 

деятельности учреждения за определенный период.

Выборочная проверка - это проверка отдельных областей финансово

хозяйственной деятельности учреждения. Выборочная проверка проводится или как 

элемент комплексной проверки, или как отдельная проверка. Соответственно, ее 

результаты оформляются либо отдельным актом, либо отражаются в акте 

комплексной проверки.

Тематическая (целевая) проверка - это проверка в отношении конкретного 

направления или вида финансово-хозяйственных операций. Проверка 

осуществляется по определенному кругу вопросов или по одной теме (вопросу). Ее 

результаты используются при комплексной или выборочной проверке, однако 

возможно проведение самостоятельных тематических проверок.



По результатам внутреннего финансового контроля изучается и анализируется 

финансово-хозяйственная деятельность учреждения. Полученные данные служат 

исходной точкой прогнозирования, планирования, управления учреждением.

В результате внутреннего финансового контроля осуществляется 

документальное и фактическое изучение финансовых и хозяйственных операций. 

Документальное изучение проводится по финансовым, бухгалтерским, отчетным и 

иным документам учреждения, в том числе путем анализа и оценки полученной из 

этих материалов информации.

Фактическое изучение проводится путем осмотра, инвентаризации, 

наблюдения, пересчета, экспертизы, контрольных замеров и т.п. Анализ 

использования средств бюджета и финансового результата деятельности 

учреждения осуществляется в рамках проведения контрольных действий по 

изучению полноты, своевременности и правильности отражения совершенных 

финансовых и хозяйственных операций в бюджетном учете и бюджетной 

отчетности.

4.4. Проверка оформляется приказом руководителя учреждения, в котором 

указываются:

- тема проверки, вид и форма проверки, проверяемый период, срок проведения 

проверки, состав комиссии по проведению внутреннего финансового контроля, 

прочие необходимые сведения.

4.5. Результаты проведения предварительного и текущего контроля 

оформляются в виде справок проведения внутреннего финансового контроля.

Результаты проведения последующего контроля оформляются в виде акта.

Справка или акт должен содержать в себе следующую информацию:

- общие положения по вопросам соблюдения учреждением действующего 

законодательства;

- характер и состояние систем бухгалтерского (бюджетного) учета и 

отчетности;

- выявленные факты нарушений;



- факты неправильного планирования производственных показателей и 

финансовых показателей, невыполнения задач, обязательств, неправильного 

расходования денежных средств, а также другие нарушения финансовой 

дисциплины;

- факты искажения бюджетного учета и составления финансовой отчетности;

- выявленные факты бесхозяйственности, нехватки денежных средств или 

материальных ценностей;

- сумма нанесенного материального ущерба и иных последствий, наступивших 

в результате допущенных нарушений;

- эффективность, целевое использование денежных средств, материальных 

запасов и основных средств;

- наличие, правильность составления договоров (по форме и содержанию), 

заполнение обязательных реквизитов;

- Ф.И.О. и должности лиц, ответственных за нарушения.

Работники учреждения, допустившие недостатки, искажения и нарушения, в 

письменной форме представляют руководителю учреждения объяснения по 

вопросам, относящимся к результатам проведения контроля.

4.6. Планирование внутреннего контроля, осуществляемого сотрудниками 

отделов учреждения, заключается в формировании главным бухгалтером (иным 

уполномоченным лицом) учреждения Карты внутреннего финансового контроля на 

очередной год.

Карта внутреннего финансового контроля составляется на основе анализа 

финансового - хозяйственной деятельности учреждения с целью определения 

документов, процессов и операций, в отношении которых целесообразно 

проведение контрольных мероприятий, а также применяемых при этом способов и 

методов внутреннего контроля.

Карта внутреннего финансового контроля составляется ежегодно до начала 

очередного года, а также по мере изменения применяемых технологий, 

нормативных правовых актов, иных нормативных актов и инструктивных



материалов, используемых в учреждении при выполнении функций и 

осуществлении полномочий в установленной сфере деятельности.

В карте внутреннего финансового контроля отражается следующая 

информация:

- предметы контроля;

- ответственные лица за выполнением тех или иных хозяйственных операций, 

с указанием Ф.И.О., должности;

- периодичность осуществления внутреннего финансового контроля;

- ответственные лица за осуществлением внутреннего финансового контроля с 

указанием Ф.И.О. и должности;

- формы, способ и методы осуществления контроля;

- подписи лиц, ответственных за осуществление внутреннего финансового 

контроля.

4.7. Карта внутреннего контроля утверждается руководителем учреждения.

5. Права и обязанности контролирующих и контролируемых лиц

С целью организации внутреннего финансового контроля в учреждении по 

распорядительным документам руководителя создается комиссия из состава 

работников учреждения.

5.1. На комиссию возложены следующие функции:

• принимать непосредственное участие в проведении контроля всех 

типов;

• разработка процедур внутреннего финансового контроля;

анализ финансово-хозяйственной деятельности учреждения;

оценка, классификация и минимизация возможных рисков в ходе 

финансово-хозяйственной деятельности учреждения;

контроль за устранением недостатков и нарушений, выявленных в ходе 

проверок.

5.2. Для обеспечения эффективности внутреннего финансового контроля

комиссия имеет право:



• проверять соответствие финансово-хозяйственных операций 

действующему законодательству;

• проверять правильность составления бухгалтерских документов и 

своевременного их отражения в учете;

• проверять наличие денежных средств, денежных документов и бланков 

строгой отчетности в кассе учреждения, проверять все учетные бухгалтерские 

регистры;

• знакомиться со всеми учредительными и распорядительными 

документами (приказами, распоряжениями, указаниями руководства учреждения);

• проверять состояние и сохранность материальных ценностей, наличие и 

эффективность использования основных средств;

• получать от должностных лиц справки, объяснения в письменной и 

устной формах в рамках контрольных мероприятий;

- получать документы, которые могут свидетельствовать о нарушениях в 

финансово-хозяйственной сфере;

- составлять на основании результатов проверок акты (справки) с указанием 

конкретных нарушений;

вносить предписания, обязывающие проверяемых лиц устранить 

выявленные нарушения, а также устанавливать сроки устранения таких нарушений;

- осуществлять иные полномочия в сфере контроля.

5.3. Действия должностных лиц комиссии при проведении проверок 

финансово-хозяйственной деятельности не должны причинять неправомерный 

ущерб учреждению.

5.4. После подведения итогов внутреннего финансового контроля финансово

хозяйственной деятельности учреждения комиссия представляет руководителю 

учреждения справку или акт о результатах внутреннего финансового контроля, 

который является документом, предназначенным для внутреннего использования. 

Информация, содержащаяся в документе, является конфиденциальной.

Должностные лица комиссии не вправе разглашать информацию, 

содержащуюся в справке или акте, или передавать ее третьим лицам, в том числе



иным контролирующим органам, за исключением случаев, предусмотренных 

действующим законодательством и настоящим Положением.

5.5. При наличии возражений или замечаний у проверяемых лиц по поводу 

фактам, изложенным в справке или акте о результатах внутреннего финансового 

контроля они вправе представить в комиссию свои возражения и объяснения в 

письменной форме в течение 10 дней с момента ознакомления со справкой или 

актом.

Председатель комиссии, изучив представленные объяснения, составляет 

письменное заключение по представленным аргументам и замечаниям и 

представляет его вместе с актом.

5.6. Описание выявленных фактов нарушений и недостатков в справке или 

акте о результатах внутреннего финансового контроля должно быть объективным и 

точным.

Все выводы, содержащиеся в документе, должны быть документально 

подтверждены, не допускается наличие каких-либо предположений, домыслов и 

оговорок.

5.7. В случае повторного выявления нарушения (было выявлено ранее, 

однако не было устранено) справка или акт о проверке нарушения не составляется. 

При этом информация о том, что выявленное ранее нарушение не устранено, 

включается в последующий акт комиссии по внутреннему финансовому контролю.

5.8. На основании справок и актов комиссии внутреннего финансового 

контроля составляется форма по ОКУД 0503160 «Сведения о результатах 

мероприятий внутреннего контроля», являющейся приложением к пояснительной 

записке к годовой бюджетной отчетности учреждения.

5.9. Руководитель учреждения по результатам проведенного внутреннего 

финансового контроля принимает меры, направленные на устранение выявленных 

недостатков и возмещение причиненного ущерба.

5.10. В случаях, когда есть основания для привлечения виновных лиц к 

уголовной ответственности, материалы внутреннего финансового контроля вместе 

с заявлением о возбуждении уголовного дела передаются в следственные органы.



6. Ответственность сторон

6.1 Субъекты внутреннего финансового контроля в рамках их компетенции и 

з соответствии со своими функциональными обязанностями несут ответственность 

за разработку, документирование, внедрение, мониторинг и развитие внутреннего 

контроля во вверенных им сферах деятельности.

6.2 Ответственность за организацию и функционирование системы 

внутреннего финансового контроля возлагается на руководителя учреждения.

6.3 Лица, допустившие нарушения законодательства Российской 

Федерации, муниципальных нормативно-правовых актов, невыполнение приказов, 

поручений руководителя учреждения, допустившие неправомерное расходование 

бюджетных средств и не обеспечившие сохранность муниципального имущества 

несут ответственность в соответствии с действующим законодательством.

7. Оценка состояния системы внутреннего финансового контроля

7.1 Оценка эффективности системы внутреннего контроля в учреждении 

осуществляется должностными лицами учреждения и рассматривается на 

специальных совещаниях, проводимых руководителем учреждения.

7.2 Председатель комиссии внутреннего финансового контроля совместно с 

главным бухгалтером представляет итоговый доклад о результатах внутреннего 

финансового контроля и вносят предложения по совершенствованию внутреннего 

контроля.

По итогам рассмотрения результатов внутреннего финансового контроля 

принимаются решения с указанием сроков их выполнения, направленные:

- на обеспечение применения эффективных автоматических контрольных 

действий в отношении отдельных операций (действий по формированию документа, 

необходимого для выполнения внутренней бюджетной процедуры) и (или) 

устранения недостатков используемых прикладных программных средств 

автоматизации контрольных действий, а также не исключение неэффективных 

автоматических контрольных действий;

- на изменение карт внутреннего контроля в целях увеличения способности 

процедур внутреннего финансового контроля снижать вероятность возникновения



событий, негативно влияющих на выполнение внутренних бюджетных процедур 

“алее — бюджетные риски);

- на уточнение прав доступа к базам данных, вводу и выводу информации из 

автоматизированных информационных систем, обеспечивающих осуществление 

бюджетных полномочий, а также регламента взаимодействия пользователей с 

информационными ресурсами;

- на изменение внутренних стандартов, в том числе учетной политики 

учреждения;

- на уточнение прав по формированию финансовых и первичных документов, 

а также прав доступа к записям в регистры бюджетного учета;

- на устранение конфликта интересов у должностных лиц, осуществляющих 

внутренние бюджетные процедуры;

- на проведение служебных проверок применения материальной и (или) 

дисциплинарной ответственности к виновным должностным лицам;

- на ведение эффективной кадровой политики в отношении структурных 

подразделений учреждения.

8. Заключительные положения

8.1. Все изменения и дополнения к настоящему положению утверждаются 
руководителем учреждения.



Приложение 1 
к Положению о внутреннее . : троте
МБОУ ДО «Центр дополнитесьз тния»

Утверждаю

_______________ - А Смелякова
- - - длиси)
■__ ' ~ 21 г.

КАРТА ВНУТРЕННЕГО ФИНАНСОВОГО КОНТРОЛЯ 
на год

Наименование главного администратора бюджетных средств 

Наименование учреждения

(наименование =:-~.тте - - е ’ ~тцедуры)

Процесс

1

Операция Дояижттзое 
лило, 

отвегдтвенэле 
: -

Периодичность 
выполнения 

операции

Должностное 
лицо, 

осуществляющее 
контрольное 

действие (ФИО. 
должность)

Хдтд- ■ • :игрального действия

Наименование код ■51 ЛА---------- Кеетрсльное 
действие

Периодич 
ность/Сро 

к 
выполнен 

ия 
контроль 

ных 
действий

Способ 
контрол 

я

2 - 5 6 - 8 9 10

II.
(наименование в:-т —е.-.:-:ел тюджетной процедуры)



Руководитель___________________________________

Процесс

1

Операция Должностное 
лицо, 

ответственное 
за 

выполнение 
операции 
(Ф.И.О, 

должность)

Периодичность 
выполнения 

операции

Должностное 
лицо, 

осуществляющее 
контрольное 

действие (Ф.И.О, 
должность)

Характеристики контрольного действия
Наименование код Метод 

контроля
Контрольно 
е действие

Периодич 
ность/Сро 

к 
выполнен 

ия 
контрольн 

ых 
действий

Способ 
контрол 

я

2 3 4 5 6 7 8 9 10




